AKCIONI PLAN ZA IMPLEMENTACIJU STRATEGIJE KULTURNOG RAZVOJA GRADA PANČEVA ZA 2011. godinu

UVOD

Skupština grada Pančeva je Zaključkom broj  od 08.12.2009. godine donela Strategiju kulturnog razvoja grada Pančeva od 2010.-2015. godine, a Rešenjem broj  od 21.06.2010. godine Gradonačelnica grada Pančeva je obrazovala Tim za implementaciju Strategije kulturnog razvoja grada Pančeva od 2010.-2015. godine.

Proces implementacije pomenutog strateškog dokumenta kroz predloženi Akcioni plan,  podrazumeva  da se za svaku godinu posebno  kreiraju i konkretizuju aktivnosti u okviru datih mera u svih 7 oblasti. Na ovaj način se stvaraju neophodni uslovi kojima se obezebeđuje isntrumentalizovanje mera  koje vremenom treba da postanu uspešni mehanizmi sprovođenja  lokalne kulturne politike.Tim za implementaciju je predložio  aktivnosti koje treba da omoguće  jedanke mogućnosti  za sve subjekte u kulturi, ustanove,  udruženja građana, pojedince  ka odgovornom finansiranju koje će doprinositi  zadovoljavanju različitih potreba i ostvarivanju ciljeva  za svaku od navedenih oblasti, poštujući principe i vrednosti koje su definisane strategijom.

Akcioni plan za implementaciju strategije kulturnog razvoja grada Pančeva za 2011. godinu je neophodan dokument kojim  se posebno utvrđuju  zadaci, određuju rokovi i nosioci aktivnosti, iskazuju  merni pokazatelji i planiraju finansisjka sredstva  za njegovu realizaciju.

Naznačene aktivnosti koje su proizašle  iz mera kojih ima preko 200, treba da uključi veliki broj subjekata, od ustanova, organizacija, javnih preduzeća, do pojedinaca koji će učestvovati u realizaciji strategije.Tim za implementaciju strategije kulturnog razvoja grada Pančeva 2010-2015. godine će pomoći svim nosiocima aktvinosti kako bi se svi zadaci kvalitetno operacionalizovali i u svim oblastima uspešno sproveli.

Finansijski okvir za sprovođenje Akcionog plana za implementaciju Strategije kulturnog razvoja grada Pančeva za 2011.godinu uobličen je kroz Zaključak Gradskog veća, broj: II-05-06-2/2010-83  od 21.12.2010. godine, kojim je utvrđen  Predlog Odluke o budžetu grada Pančeva za 2011. godinu koji se upućuje Skupštini grada Pančeva na razmatranje i donošenje. 

Određene mere koje su predviđene Strategijom razvoja kulture, a u vezi sa otklanjanjem fizičkih barijera u ustanovama kulture,   sprovešće se  kroz posebne aktivnosti u kojima je naš grad uključen u  izradi Strategije pristupačnosti u okviru projekta  „Mreže gradova i opština za sve“.

Investiciono ulaganje  u 2011. godinu planirano je  samo za spomen obeležije „Stratište“ i za „Srpsku pravoslavnu crkvu -prenos moštiju Sv. Nikola, Velika donja crkva u Dolovu „.Domovi kulture u naseljenim mestima će u 2011. godini konkurisati za svoje programske aktivnosti u cilju što kvalitetnije i raznovrsnije ponude, a kroz partnerstvo između samih ustanova, škola, udruženja građana i pojedinaca.Politika zapošljavanja u ustanovama će biti restriktivna u smislu da se neće zapošljavati novi kadrovi na mestima onih zaposlenih koji budu odlazili u penziju u toku 2011. godinu, kako bi se povećao udeo finasiranja za programe i projekte u kulturi.

Sve je ovo neophodno kako bi se Strategija kulturnog razvoja grada Pančeva uspešno  implementirala. U toku   sprovođenja  aktivnosti, neophodno je vrednovati ceo proces, kroz formu Izveštaja , kako bi se dokument unapređivao u skladu sa kulturnom praksom  kao i u skladu sa predstojećom Nacinolnom strategijom u ovoj oblasti.

1. KULTURNA BAŠTINA I INDUSTRIJSKO NASLEĐE

	Mera
	Aktivnost
	Realizatori
	Indikatori ostvarenja cilja

	PROBLEM    1. nizak nivo svesti o značaju nematerijalne kulturne baštine i industrijskog nasleđa

	CILj             1.1. Podizanje svesti građana o značaju nematerijalne kulturne baštine i industrijskog nasleđa razvijanjem saradnje i promocijom kulturnih aktivnosti

	Organizovanje javnih prezentacija fundusa kulturnog i industrijskog nasleđa grada i rada ustanova zaštite, uz sačinjavanje registra zaštićenih  i potencijalnih  dobara koja čine  industrijsko nasleđe Južnog Banata
	Edukacija stanovništva o  kulturnom  nasleđu na teritoriji grada i njegovom značaju kroz oganizovanje predavanja i kreativnih radionica, sa posebnim programima namenjenim deci i omladini  ( u okviru dana Evropske baštine)
	Sve ustanove zaštite u Gradu (Narodni muzej, Istorijski arhiv, Gradska biblioteka, Zavod za zaštitu spomenika kulture)

Gradska uprava grada Pančeva

Tim za implementaciju
	Broj programa, predavanja, broj učesnika, načini medijskog izveštavanja.

	
	Kreiranje registra zaštićenih i potencijalnih dobara koja čine  industrijsko nasleđe Južnog Banata i postavljanje na sajt grada
	Sve ustanove zaštite u Gradu Pančevu

Gradska uprava grada Pančeva
	Lista zaštićenih potencijalnih dobara

	
	Izrada kodeksa ponašanja prema kulturnom nasleđu tokom manifestacije Dani evropske kultune baštine

Potpisivanje kodeksa zainteresovanih strana
	Sve ustanove zaštite u Gradu Pančevu

Gradska uprava grada Pančeva

Ustanove obrazovanja i PU «Dečja radost»

Udruženja građana

Tim za implementaciju
	Usvojen kodeks, broj potpisnika, promotivne aktivnosti, medijska ispraćenost.

	Informisanje o tendencijama savremenih muzejskih postavki  i primena primera dobre prakse u oblasti zaštite
	Formiranje liste muzejskih kolekcija i drugih javnih i privatnih kolekcija  pokretnih kulturnih dobara 
	Narodni muzej Pančevo

Istorijski arhiv Pančeva

Tim za implementaciju
	Broj predstavljenih muzejskih kolekcija, način prezentovanja, primena primera dobre prakse

	Unapređivanje međuopštinske saradnje  (u nadležnosti regionalnih ustanova , međuregionalne i saradnje kroz zajedničke projekte
	Koordinacija među ustanovama kulture oko planiranja i realizacije programa ustanova koji pokrivaju teritorijalnu nadležnost drugih opština 

Potpisivanje sporazuma o saradnji ustanova zaštite sa predstavnicima lokalnih samouprava u okviru teritorijalnih nadležnosti


	Gradska uprava grada Pančeva

Ustanove kulture regionalnog karaktera

Predstavnici lokalnih samouprava sa teritorije Južnog Banata

Tim za implementaciju
	Broj održanih sastanaka, broj predloženih projekata/programa.

Potpisan sporazum

	CILj      1.2. Društveno odgovorno ponašanje relevantnih subjekata u javnom i privatnom sektoru prema (ne)materijalnoj kulturnoj baštini i industrijskom nasleđu.

	Unapređivanje saradnje  ustanova zaštite i drugih kulturnih institucija i privrednih subjekata


	Formiranje posredničkog tela za uspostavljanje saradnje između,javnog, privatnog i civilnog sektora
	Gradska uprava  grada Pančeva

Ustanove zaštite

Tim za implementaciju 

Privatan i civilni sektor
	Formirana radna grupa za unapređenje zaštite ne) materijalne kulturne baštine i industrijskog nasleđa.

	
	Koordinisano planiranje i realizacija  zajedničkih aktivnosti povodom manifestacija:Proslava dana grada, Dani evropske kulturne baštine i Noć muzeja 
	Gradska uprava  grada Pančeva

Ustanove kulture i obrazovanja

Udruženja građana

Tim za implementaciju 

Privatan i civilni sektor
	Broj zajedničkih programa, broj učesnika u programu, broj produkata, načini medijskog izveštavanja.

	PROBLEM   2. Nedovoljna zaštita i neadekvatno korišćenje kulturne baštine i industrijskog nasleđa

	CILj            2.1. Unapređivanje uslova za zaštitu kulturnog nasleđa i reaktivacija kulturne baštine i industrijskog nasleđa

	Dosledna i celovita primena zakonske regulative u oblasti zaštite (domaće i međunarodne)
	 Poštovanje Zakona o planiranju i izgradnji, u cilju očuvanja kulturne baštine i Zakona o kulturnim dobrima


	Gradska uprava grada Pančeva

JP  Direkcija za izgradnju i uređenje grada Pančeva

 Zavod za zaštitu spomenika kulture u Pančevu

MUP Srbije

Pravosudni organi
	Primena kaznenih mera za nepoštovanje Zakona o kulturnim dobrima i Zakona o planiranju i izgradnji u cilju očuvanja kulturne baštine

	Valorizacija kulturnog nasleđa, posebno objekata industrijskog nasleđa na teritoriji grada Pančeva
	Sačinjavanje liste devastiranih i urušenih spomenika kulture 
	Zavod za zaštitu spomenika kulture u Pančevu
	Broj devastiranih i urušenih spomenika 

	
	Priprema i upućivanje predloga nadležnim institucijama za proglašenje kulturnih dobara
	Ustanove zaštite u gradu Pančevu
	Broj pripremljenih predloga nadležnim institucijama za proglašenje kulturnih dobara

	
	Sačinjavanje liste zaštićenih i potencijalnih dobara koji čine industrijsko nasleđe
	Zavod za zaštitu spomenika kulture u Pančevu
	Broj zaštićenih i potencijalnih dobara

	
	Sačinjavanje liste starih i retkih knjiga
	Gradska biblioteka Pančeva
	Broj starih i retkih knjiga

	Revitalizacija spomenika kulture, posebno spomenika industrijskog nasleđa
	Utvrđivanje kriterijuma za određivanje prioriteta i izrada liste prioriteta među objektima industrijskog nasleđa


	Zavod za zaštitu spomenika kulture u Pančevu

Muzej Nauke i tehnike u Beogradu

Gradska uprava grada Pančeva
	Određeni prioriteti  rangirani po važnosti

	
	Aktivno praćenje  i učešće na konkursima koji finansiraju oblast zaštite  kulturne baštine i reaktivaciju industrijskog nasleđa
	Sve ustanove zaštite
	Broj podnetih predloga projekta

	Kontinuirana finansijska podrška, kroz posebnu budžetsku liniju za projekte iz oblasti kulturnog i industrijskog nasleđa (revitalizacija i reaktivacija)


	Programsko budžetiranje
	Gradsko veće grada Pančeva

Ustanove zaštite u gradu Pančevu
	Predloženi programi/projekti, iznos sredstava.

	PROBLEM   3. Nerešeni imovinski pravni status

	CILj            3.1. Rešavanje imovinsko-pravnih odnosa

	Utvrđivanje spomenika kulture  i objekata industrijskog nasleđa, sa rešenim i nerešenim imovinsko –pravnim odnosima
	Sačinjavanje liste spomenika kulture  i liste objekata industrijskog nasleđa sa rešenim i nerešenim imovinsko –pravnim odnosima
	Zavod za zaštitu spomenika kulture u Pančevu

Služba katastra nepokretnosti 

Gradska uprava grada Pančeva
	Brojčano stanje spomenika kulture  i objekata industrijskog nasleđa, sa rešenim i nerešenim imovinsko –pravnim odnosima


2.  OTVORENOST I DOSTUPNOST USTANOVA KULTURE

	Mera
	Aktivnost
	Realizatori
	Indikatori ostvarenja cilja

	 PROBLEM  1.Nedovoljna otvorenost institucija kulture za saradnju sa drugim ustanovama, civilnim sektorom i pojedincima.

	 CILj           1.1 Ostvarivanje saradnje sa obrazovnim ustanovama i civilnim sektorom

	Kreiranje kulturne ponude na osnovu potreba obrazovnih ustanova i civilnog sektora
	Okrugli sto“Uključivanje obrazovnih ustanova i civilnog sektora u kulturni život grada


	Ustanove kulture i  obrazovne ustanove 

Civilni sektor,

Gradska uprava grada Pančeva

Učenički parlamenti 

Tim za implementaciju
	Broj učesnika okruglog stola, predložene mere za ostvarivanje oblika saradnje 

	Istraživanje kulturnih potreba svih kategorija stanovništva


	Kreiranje jedninstvenog upitnika 


	Gradska uprava grada Pančeva

Ustanove kulture
	Broj ispitanih, obrađeni podaci

	CILj           1.2 Podsticanje pojedinaca/umetnika na realizaciju programa u okviru ustanova

	Interni konkursi ustanova za stvaralaštvo pojedinaca
	Kroz programe rada ustanova predvideti tu mogućnost
	Ustanove kulture 

Tim za implementaciju 
	Broj objavljenih konkursa, broj realizovanih programa, broj učesnika i produkata

	PROBLEM  2. Nedovoljno razvijena saradnja među ustanovama kulture

	CILj           2.1. Unapređenje rada ustanova kulture u gradu i u naseljenim mestima

	Memorandum o međusobnoj saradnji ustanova kulture


	Kreiranje predloga Sporazuma o saradnji


	Gradska uprava grada Pančeva

Tim za implementaciju

Ustanove kulture


	Broj zajedničkih programskih aktivnosti, broj učesnika, broj produkata i broj posetilaca

	Uvođenje zajedničkih reprezentativnih formata (promo materijal)
	Formiranje tima (od zaposlenih u ustanovama) za izradu promo materijala 


	Gradska uprava grada Pančeva

Tim za implementaciju

Ustanove kulture
	Broj kreiranih promo materijala, povećano interesovanje za kulturne sadržaje, povećana saradnja sa ustanovama

	CILj            2.2. Kreiranje zajedničke kulturne ponude

	Uvođenje posebne budžetske linije za zajedničke programe 
	Kreiranje Konkursa  za zajedničke programe 


	Gradska uprava grada Pančeva

Komisija za vrednovanje projekta 

Gradonačelnica


	Broj podnetih predloga, broj odobrenih projekta, broj učesnika i posetilaca, broj produkata



	CILj         2.3 Stvaranje uslova za veću dostupnost kulturnih sadržaja

	Formiranje zajedničke info mreže, za potrebe komuniciranja i izveštavanja (mejling liste, internet, forumi, sastanci...)
	Kreiranje direktorijuma kulturnih subjekata, umetnničkih saveta ustanova kulture, i članova UO
	Gradska uprava grada Pančeva

Ustanove kulture

Tim za implementaciju
	Broj održanih sastanaka, broj kreiranih zajedničkih informacija i nastupa u promovisanju kulturnih sadržaja



	PROBLEM  3. Nedovoljna zainteresovanost privatnog i javnog sektora za podršku programima kulture

	CILj            3.1. Promovisanje donatorstva i društveno odgovornog  poslovanja kao oblika podrške programima kulture

	Javno prezentovanje rada ustanova kulture
	Kreiranje PPP prezentacija, video i foto zapisa i okačiti na sajt Grada


	Gradska uprava grada Pančeva 

Gradsko veće

Tim za implementaciju, 

Ustanove kulture
	Broj održanih prezentacija, broj prezentovanih programa, broj zaintersovanih iz javnog i privatnog sektora za podršku određenim programima

	PROBLEM  4. Nedovoljna inovativni programi i projekti

	 CILj          4.1. Diversifikovani programi /projekti

	Kreiranje programske izvrsnosti a u skladu sa potrebama publike 
	Upitnik za građane , Šta je to što nedostaje, šta je to što bi drugačije želeli da vide?
	Gradska uprava grada Pančeva 

Ustanove kulture

Tim za implementaciju
	Broj ispitanika, obrađeni rezultati, predložene mere

	Podsticaj za veću produkciju  i postprodukciju kao oblike trajnih vrednosti 
	Konkurs na nivou grada za inovativne projekte
	Gradska uprava grada Pančeva

Komisija za vrednovanje projekta 

Gradonačelnica
	Broj podnetih predloga, broj odabranih, broj učesnika i produkata

	CILj            4.2. Negovanje kulture sećanja

	Određivanje jubileja posvećenih ličnistima, događajima , važnim međunarodnim danima 


	Okrugli sto o kulturi sećanja

Kreiranje kalendara aktivnosti na nivou grada na godišnjem nivou
	Gradska uprava grada Pančeva

Tim za implementaciju 

Ustanove kulture i obrazovanja 

Udruženja građana 

pojedinci
	Broj učesnika okruglog stola, zaključci, predloženi datumi, događaji i ličnosti iz kulturne prošlosti grada

	CILj             4.3. Podrška savremenom stvaralaštvu

	Unapređivanje postojećeg mehanizama konkursa i uvođenje  internog  konkursa za savremeno umetničko stvaralaštvo u ustanovama kulture


	Definisanje uslova za konkurs za savremeno stvaralaštvo
	Tim za implementaciju 

Ustanove kulture 

Komisija za vrednovanje projekata

Gradonačelnica


	Broj podnetih predloga projekta, broj odobrenih projekta, broj učesnika i produkata

	PROBLEM  5. nedovoljno stručnih kadrova

	CILj           5.1. unapređenje znanja i veština zaposlenih

	Kreiranje zajedničkih timova za pisanje i implementaciju projekata
	Zaključak Gradskog veća
	Gradska uprava grada Pančeva

Gradsko Veće
	Formiran tim

	Definisanje novih profila stručnih kadrova, u okviru akata o sistematizaciji radnih mesta za pojedine ustanove kulture
	U postupku usaglašavanja sa postojećim Zakonom o kulturi(Osnivačkih  akta, Statuta, Pravilnika o sistematizaciji radnih  mesta
	Gradska uprava grada Pančeva

Ustanove kulture 

Gradonačelnica 

Skupština grada Pančeva


	Usvojena normativna akta

	CILj           5.2. Obezbeđivanje kontinuiranog stručnog usavršavanja zaposlenih

	Plan i program razvoja ljudskih resursa u ustanovama kulture
	Upitnik o iskazivanju obrazovnih potreba
	Gradska uprava grada Pančeva

Ustanove kulture


	Broj ispitanika, dobijeni rezultati 

	Organizovanje obuke i seminara za pisanje projekata, radi apliciranja kod domaćih i stranih izvora finansiranja
	Organizacija seminara 
	Gradska uprava grada Pančeva

Ustanove kulture 

Tim za implentaciju


	Broj održanih obuka, broj učesnika, broj kreiranih projektnih ideja

	PROBLEM  6. Neadekvatni postojeći modeli finansiranja

	CILj          6.1. Formiranje alternativnih izvora finansiranja

	Utvrđivanje baze podataka sa aktuelnim fondovima i konkursima (u zemlji i inostranstvu) 
	Informisanje subjekata o fondovima


	Gradska uprava grada Pančeva

Ustanove kulture 

Tim za implentaciju
	Kreirana i dostupna baza podataka

	PROBLEM  7. neadekvatni prostori i tehnički uslovi

	CILj           7.1. Obezbeđivanje odgovarajućih tehničkih i tehnoloških opremljenih prostora, u skladu sa savremenim potrebama

	Utvrđivanje prioriteta za proširenje kapaciteta tehničkih i prostornih uslova 
	Plan aktivnosti  za kapitalno ulaganje u ustanove kulture

Utvrđivanje liste mogućih javnih prostora, za potrebe kulture
	Tim za implementaciju

Ustanove kulture 

JP“Direkcija za izgradnju i uređenje grada Pančeva“ 


	Definisan plan aktivnosti za prioritetna kapitalna ulaganja

Utvrđena lista baze podataka



	Utvrđivanje liste mogućih javnih prostora, za potrebe kulture
	
	
	

	Formiranje baze podataka o postojećim tehničkim i prostornim kapacitetima  ustanova
	
	
	


3. TRANSFORMACIJA DOMOVA KULTURE U NASELJENIM MESTIMA

	Mera
	Aktivnost
	Realizatori
	Indikatori ostvarenja cilja

	PROBLEM 1. Neadekvatni prostorni i tehnički uslovi.

	CILj           1.1. Obezbeđivanje optimalnih prostornih  i tehničkih uslova za rad

	Mapiranje mogućih prostora, pogodnih za realizaciju kulturnih programa, uz primenu principa multifunkcionalnosti gde je to moguće.
	Kreirnje liste raspoloživih prostora u naseljenim mestima uz sagledavanje mogućnosti prilagođavanja prostora u okviru domova kulture
	Tim za impelemnatciju

domovi kulture

Mesne zajednice 

JP „Direkcija za izgradnju i uređenje grada Pančeva“ 

Gradska uprava grada Pančeva 
	Broj i kvadratura  raspoloživih i mogućih prostora u naseljenim mestima

	Regulisanje imovinsko-pravnih odnosa.
	Prikupljanje neophodne dokumentacije
	Domovi  kulture 

Mesne zajednice 

JP «Direkcija za izgradnju i uređenje grada Pančeva»

Gradska uprava grada Pančeva 
	Broj nerešenih imovinsko pravnih odnosa, broj mogućih rešavanja imovinsko pravnih odnosa

	Unapređenje postojećih prostora;
	Utvrđivanje prioriteta
	Domovi  kulture 

Mesne zajednice 

JP Direkcija za izgradnju i uređenje grada Pančeva“ 

Gradska uprava grada Pančeva
	Lista prioriteta po važnosti za unapređenje postojećih prostora u domovima kulture

	Uređenje racionalnog korišćenja postojećih tehničkih resursa  u okviru domova kulture
	Kreiranje zajedničkog protokola o saradnji
	Domovi  kulture 

Tim za implementaciju  

Gradska uprava grada Pančeva, 

Mesne zajednice
	Potpisan protokol domova kulture, broj korišćenja resursa kroz broj programskih aktivnosti

	PROBLEM    2.Neadekvatna programska ponuda.

	CILj            2.1.Podizanje nivoa kvaliteta programa.

	Istraživanje kulturnih i obrazovnih potreba (aktivističkih) lokalnog stanovništva
	Kreiranje upitnika za potrebe lokalnog stanovništva i obrada podataka
	Domovi  kulture, 

Tim za implementaciju , 

Gradska uprava grada Pančeva, 

Mesne zajednice 
	Broj ispitanih građana, obrađeni upitnici i prezentovani rezultati istraživanja

	Planiranje i realizacija sadržaja prilagođenih različitim ciljnim grupa (deca,mladi, odrasli, stari, marginalizovane grupe, poljoprivrednici...)
	Formiranje  zajedničkog umetničkog saveta
	Domovi kulture, 

Tim za implementaciju, 

ustanove obrazovanja, 

udruženja građana, 

umetnici, amateri 
	Broj predloženih i realizovanih zajedničkih programa, broj učesnika, broj posetilaca, medijska pokrivenost

	Izgradnja i razvoj  kulturnog identiteta kroz razvoj profilisanih sadržaja (razvoj lokalnog kulturnog brenda)
	Dugoročna aktivnost kroz ostvarivanje neposredne komunikacije sa Savetom mesnih zajednica i drugih relevantnih aktera na nivou lokalnih zajednica
	Gradska uprava grada Pančeva 

Tim za implementaciju 

Ustanove obrazovanja, 

Mesne zajednice 

Udruženja građana

Turistička organizacija Pančeva

umetnici, stručnjaci u ovoj oblasti
	Okrugli stolovi, seminari o potencijalnim mogućnostima razvoja lokalnih kulturnih brendova

	Planiranje, programiranje i organizacija razmena programa i iskustva
	Uključivanje svih subjekta u okviru naseljenih mesta 

Formiranje zajedničkog saveta
	Domovi kulture 

Tim za implementaciju 

Ustanove obrazovanja

Udruženja građana 
	Broj predloženih i realizovanih zajedničkih programa, broj učesnika, broj posetilaca, medijska pokrivenost

	CILj        2.2. Negovanje kulturne razlnolikosti i različitih kulturnih izraza

	Promocija univerzalnih civilizacijskih vrednosti
	Kampanje na godišnjem nivou, obeležavanje važnijih datuma na lokalnom i međunarodnom nivou
	Domovi kulture 

Tim za implementaciju 

Ustanove obrazovanja 

Udruženja građana

Mesne zajednice 
	Broj realizovanih  aktivnosti, broj učesnika, posetilaca, medijska pokrivenost

	Izrada registra lokalnih umetnika, stvaralaca i drugih subjekata u kulturi (profesionalnih i amaterskih)
	Prikupljanje podataka i kreiranje liste stvaralaca u okviru lokalne zajednice
	Domovi  kulture 
	Broj sa releventanim podacima lokalnih umetnika, stvaralaca i drugih subjekata u kulturi

	Lokalne godišnje nagrade, promocije uspešnih pojedinaca i organizacija u oblasti kluture
	Kreiranje pravilnika o ustanovljenju godišnje nagrade za uspešne pojedince, udruženja
	Tim za implementaciju 

Domovi  kulture

Mesne zajednice

Gradska uprava grada Pančeva
	Usvojen pravilnik o ustanovljenju godišnje nagrade za uspešne aktere na polju kulture pd strane UO domova kulture

	Posebna budžetska  linija za podsticaj stvaralaštva u ruralnim sredinama
	Kreiranje posebne  pozicije u budžetu za podsticaj stvaralaštva u naseljenim mestima-konkurs
	Tim za implementaciju 

Gradska uprava grada Pančeva

Gradsko veće 
	Broj programa, broj učesnika, broj posetilaca

	Medijska promocija lokalnog kulturnog razvoja - uvođenje redovne kulturne rubrike u lokalnim medijima
	Uvođenje redovne kulturne rubrike u lokalnim medijima
	Pančevac 

RTV Pančevo 

Domovi kulture
	Broj štampanih i elektronskih izveštavanja.

	CILj        2.3.Negovanje i čuvanje istinskih, tradiconalnih vrednosti lokalne sredine.

	Revitalizacija spomenika kulture i očuvanje prirodnih znamenitosti, 
	Utvrđivanje prioriteta 

Adaptacija Crkve u Dolovu
	Zavod za zaštitu spomenika kulture

JP «Direkcija za izgradnju i uređenje grada Pančeva» 
	Prikupljeni podaci o potrebi revitalizacije spomenika kulture i prirodnih znamenitosti u naseljenim mestima

	Osmišljavanje i realizacija obrazovnih programa u različitim oblicima poznavanja lokalne istorije.
	Konkurs za podsticaj vananastavnih aktivnosti (podrška školskim sekcijama)
	Kancelarija za mlade 

Tim za implementaciju  

Domovi kulture 
	Broj podržanih vannastavnih aktivnosti , broj učesnika

	PROBLEM  3.Nedostatak stručnih kadrova.

	CILj          3.1.Donošenje godišnjih programa stručnog usavršavanja zaposlenih (stidijska putovanja, seminari, radionice...)

	Identifikovanje obrazovnih potreba zaposlenih.
	Kreiranje upitnika o obrazovnim potrebama zaposlenih u domovima kulture
	Tim za implementaciju 

Gradaska uprava grada Pančeva
	Broj ispitanika, obrađeni rezultati

	CILj              3.2.Podsticanje amaterskog kulturnog stvaralaštva

	Promocija stvaralaštva amatera
	 Raspisivanje konkursa
	Gradska uprava grada Pančeva

Gradonačelnica

Komisija za vrednovanje projekata

Tim za implementaciju
	Broj odobrenih projekata, broj nosilaca aktivnosti, broj produkata

	CILj         3.3.Angažovaniji pristup javnim  i privatnim fondovima i učešće pod jednakim uslovima za sve.   

	Apliciranje na Konkurse za finansiranje i suifinansiranje projekata
	Definisanje projektnih ideja uz stručnu podršku iz Gradske uprave
	Ustanove kulture 

Mesne zajednice

Gradska uprava grada Pančeva

Tim za implementaciju
	Broj podnetih predloga projekata, broj odobrenih projekata


4. KULTURNA RAZMENA,FESTIVALI,KULTURNI TURIZAM



	Potpisivanje sporazuma o međusobnoj saradnji svih aktera koji organizuju festival ili manifestaciju
	Utvrđivanje načina saradnje i obaveza svih aktera koji organizuju festival ili manifestaciju
	Turistička organizacija Pančeva 

Gradska uprava grada Pančeva

Organizatori festivala
	Broj potpisnika sporazuma, broj realizovanih zajedničkih aktivnosti

	PROBLEM  3.Nedovoljno finansijskih sredstava za realizaciju festivala

	CILj            3.1.Pronalaženje alternativnih izvora finansiranja

	Iniciranje dogovora sa  donatorima iz privatnog sektora kroz  promociju društveno odgovornog ponašanja
	Formiranje liste potencijalnih donatora.


	Gradska uprava grada Pančeva

Turistička organizacija Pančeva 

Organizatori festivala,

Udruženja građana

Mediji 

Biznis sektor i donatori
	Broj sponzora i donatora, broj učesnika u prezentaciji, kreiranje predloga sporazuma o saradnji, obezbeđeno dodatno finansiranje

	
	Prezentacija Strategije kulture. Prezentacija festivala.
	
	

	Iniciranje saradnje sa inostranim kulturnim centrima, ambasadama i
	Promocija kulturnih identiteta drugih zemalja u Pančevu,
	Ustanove kulture 

Gradska uprava grada Pančeva

Komisija za saradnju grada Pančeva sa jedinicama lokalne samouprave drugih država

Kancelarija za dijasporu

Organizatori festivala, 

Udruženja i pojedinci

Tim za implementaciju
	Broj realizovanih prezentacija inostranih kulturnih centara i ambasada

Broj ostvarenih kontakata.

	
	Uspostavljanje saradnje sa Pančevcima koji žive u inostranstvu i strancima koji žive u Pančevu.
	
	

	Metodološa podrška prilikom apliciranja na konkurse kod međunarodnih fondacija
	Obuka za pisanje projekata   
	Gradska uprava grada Pančeva,

Tim za implementaciju
	Realizovana obuka, broj učesnika, broj projektnih ideja

	PROBLEM  5.Nepostojanje kulturne razmene u zemlji i inostranstvu

	CILj            5.1.Kreiranje programski definisane kulturne razmene

	Kreiranje programa kulturne razmene na nivou grada
	Okrugli sto sa subjektima u kulturi. Konkretizovanje sadržaja  kulturne razmene.
	Gradska uprava grada Pančeva

Gradsko veće

Turistička organizacija Pančeva

Ustanove kulture,

Organizatori festivala,  

Udruženja i pojedinci

Tim za implementaciju
	Broj učesnika okruglog stola, programski definisana kulturna razmena, broj realizovanih programa, broj učesnika

	Utvrđivanje baze podataka svih aktera koji ostvaruju kulturnu razmenu u zemlji i inostranstvu
	Formiranje baze podataka svih aktera koji ostvaruju kulturnu razmenu u zemlji i inostranstvu
	Gradska uprava grada Pančeva 

Tim za implementaciju

Ustanove, udruženja, pojedinci
	Broj subjekata koji ostvaruju kulturnu razmenu sa relevantnim podacima

	PROBLEM  6.Neadekvatna promocija festivala i kulturne razmene

	CILj            6.3.Promocija kulturne razmene

	Partnerska saradnja s gradovima koji imaju slične festivale
	Istraživanje o sličnim festivalima u drugim gradovima. kreiranje liste srodnih festivala.
	Turistička organizacija Pančeva

Gradska uprava grada Pančeva,

Organizatori festivala

Komisija za saradnju grada Pančeva sa jedinicama lokalne samouprave drugih država
	Lista srodnih festivala, broj ostvarene saradnje sa drugim gradovima.

	Kreiranje pratećih medijskih kampanja festivala
	Formiranje liste medija i van Pančeva, prosleđivanje informacija,ugovaranje gostovanja 
	Turistička organizacija Pančeva

Organizatori festivala, 

Mediji
	Broj medijskih izveštavanja, broj kampanja, broj posetilaca, broj učesnika...

	Prezentacija rezultata festivala
	Organizovanje konferencija za novinare, gostovanja u medijima, promo materijali  i izveštaji
	Turistička organizacija Pančeva

Organizatori festivala 

Mediji 

Gradska uprava grada Pančeva

Tim za implementaciju
	Broj prezentacija, broj produkata, medijska ispraćenost.

	Promocija kulturne saradnje sa gradovima pobratimima

i drugim gradovima u zemlji i inostranstvu
	Kreiranje informacija za Gradski sajt i u elektronskim i štampanim medijima
	Gradska uprava grada Pančeva

Turistička organizacija Pančeva

Organizatori festivala

Komisija za saradnju grada Pančeva sa jedinicama lokalne samouprave drugih država
	Broj promotivnih aktivnosti, kreirane informacije na gradskom sajtu.

	Uvođenje posebne budžetske linije za kulturnu razmenu
	Utvrđivanje kriterijuma za davanje donacija za kulturnu razmenu,konkurs
	Gradska uprava grada Pančeva

Gradonačelnica

Tim za implementaciju
	Broj podnetih predloga, broj odobrenih predloga

	Prezentacija rezultata kulturne razmene
	Gradski sajt, mediji o rezultatima kulturne razmene
	Gradska uprava grada Pančeva

Akteri kulturne razmene

Turistička organizacija Pančeva
	Ažurirani podaci o ostvarenoj kulturnoj razmeni

	PROBLEM  7.Nepostojanje vizuelnih identiteta grada/upotrebni predmeti, artefakti, suveniri/

	CILj            7.1.Utvrđivanje vizuelnih identiteta grada/očuvanje starih i kreiranje novih

	Javni konkursi za predloge novih kulturnih identiteta grada
	Prezentacija pristiglih ideja  koje donose originalna rešenja o identitetima grada
	Tim za implementaciju

Turistička organizacija Pančeva 

Gradska uprava grada Pančeva
	Broj pristiglih ideja, realizovana izložba, broj posetilaca, izbor najboljih predloga


5. MULTIKULTURALIZAM, INTERKULTURALNI DIJALOG

	Mera
	Aktivnost
	Realizatori
	

	 PROBLEM   1.Postojanje predrasuda i nerazumevanja za kulturu manjina i civilni sektor u lokalnoj zajednici.

	 CILj          1.1. Kreiranje   ambijenta  pogodnog za  ostvarivanje principa etničke i kulturne tolerancije u lokalnoj   zajednici       

	Promotivne kampanje, javno zagovaranje, zajednički nastupi na gradskim manifestacijama
	Konkurs  za finansiranje projekata koji su usmereni na: otklanjanju predrasuda i nerazumevanja za kulturu manjina, kulturu mira i nenasilja, kulturu sećanja.
	Gradska Uprava grada Pančeva

Komisija za vrednovanje projekata

Gradonačelnica

Mediji

Svi subjekti u kulturi
	Broj podnetih predloga projekata, broj odobrenih projekat, broj učesnika, medijska ispraćenost

	
	Utverđivanje mehanizma za kontinuiranu brigu o uklanjanju nasilnih grafita u gradu i naseljenim mestima.
	Gradska Uprava grada Pančeva

JP Direkcija za izgradnju i uređenje grada Pančeva

Mesne zajednice

Kancelarija za mlade grada Pančeva

Tim za implementaciju
	Mapirani nasilni grafiti u gradu i naseljenim mestima, broj uklonjenih grafita

	Utvrđivanje važnih datuma iz (zajedničke) istorije grada;
	Istraživanje o najznačajnijim datumima etničkih i kulturnih manjina.
	Savet za međunacionalne odnose,

Ustanove kulture i obrazovanja

Udruženja građana 
	Lista utvrđenih važnih datuma iz istorije grada Pančeva

	Predlog za uključivanje predstavnika etničkih zajednica  pri utvrđivanju  naziva ulica.
	Podnošenje inicijative Komisiji za podizanje spomenika i određivanje naziva ulica i trgova za uključivanje predstavnika etničkih zajednica
	Gradska Uprava grada Pančeva

Skupština grada Pančeva

Savet za međunacionalne odnose

Tim za implementaciju
	Realizovana inicijativa, broj predstavnika, broj podnetih inicijativa za utvrđivanje naziva ulica

	CILj     1.2.  Intenzivnije   uključivanje  etničkih zajednica,  manjinskih grupa i civilnog sektora u život lokalne zajednice.

	Definisanje programa rada  Saveta za međunacionalne odnose.
	Utvrđivanje Programa rada na osnovu Strategija kulture, za rome i mlade
	Saveta za međunacionalne odnose

Tim za implementaciju
	Broj predloženih i realizovanih inicijativa od strane Saveta za međunacionalne odnose



	Definisanje programa rada mesnih zajednica.
	Usklađivanje programa rada sa preporukama gradskih strategija. 
	Gradska uprava grada Pančeva

Mesne zajednice

Ustanove kulture i obrazovanja

Udruženja građana


	Usklađeni programi rada sa merama iz strategija koje je usvojila Skupština grada Pančeva, broj realizovanih programa, broj učesnika.

	Učenje jezika sredine.

Saradnja sa školama u kojima se nastava odvija na jezicima etničkih zajednica.
	Pokretanje i podrška kursevima jezika sredine
	Mesne zajednice

Ustanove kulture i obrazovanja, 

Udruženja građana

Savet za međunacionalne odnose


	Broj zainteresovanih polaznika, broj jezičkih radionica.

	Organizovanje javnih časova,  predavanja o kulturi i običajima etničkih grupa;  

Predstavljanje  kulture etničkih grupa.
	Organizacija događaja u okviru redovnog programa .
	Mesne zajednice  

ustanove kulture

Savet za međunacionalne odnose,

 kulturno-umetnička društva, 

udruženja građana, 

mediji

Tim za implementaciju
	Broj održanih predavanja, broj učesnika, medijska ispraćenost

	CILj       1.3. Češće uključivanje umetnika u aktivnosti    udruženja  koja se bave očuvanjem kulture i tradicije etničkih zajednica,  radi podsticanja kreativnog stvaralaštva.

	Partnerski  programi i projekti u okviru udruženja i umetnika.
	Raspisivanje Konkursa  
	Gradska Uprava grada Pančeva

Komisija za vrednovanje projekata

Gradonačelnica
	Broj podnetih predloga projekata, broj odobrenih projekat, broj učesnika, medijska ispraćenost

	PROBLEM  2. Nedovoljna saradnja između etničkih zajednica,  civilnog sektora i lokalne samouprave. 

	CILj        2.1. Razvijanje mreže saradnje etničkih zajednica i civilnog sektora sa lokalnom samoupravom.

	Prikupljanje podataka (putem upitnika)  o aktivnostima etničkih zajednica i civilnog sektora.
	Okrugli sto, fokus grupe (ka otkrivanju identiteta grada)
	Gradska Uprava grada Pančeva 

Savet za međunacionalne odnose
	Obrađeni podaci o aktivnostima etničkih zajednica i civilnog sektora, broj učesnika okruglog stola

	CILj       2.2. Jačanje kapaciteta (ljudskih i tehničkih) radi kvalitetnijeg rada etničkih grupa

	Edukacija za izradu aplikacija   (alternativni vidovi finansiranja).
	Obuke za pisanje projekata i FR za subjekte u kulturi i NVO, strateško planiranje i promociju Strategije kulture
	Gradska Uprava grada Pančeva
	Broj učesnika na obuci, broj podnetih predloga projekata

	Dosledna primena mera iz Strategije brige o Romima  u oblasti kulture i informisanja,  i  Strategije brige o mladima.
	Preispitati i vrednovati uticaje Strategije i način imlementacije. Umrežavanje subjekata. (Okrugli sto. Sastanci..)
	Gradska Uprava grada Pančeva

Kancelarija za mlade grada Pančeva

Udruženja građana.
	Primena Strategija

	PROBLEM  3. Neadekvatna podrška kulturnom amaterizmu.

	CILj          3.1. Intenzivnija  podrška i  podsticaj afirmaciji  kulturnog amaterizma.

	Poseban konkurs kao podrška razvoju  kulturnog amaterizma kroz uključivanje stručnih kadrova  
	KONKURS za podršku projektima dečjeg i amaterskog stvaralaštva.
	Gradska Uprava grada Pančeva

Komisija za vrednovanje projekata 

Gradonačelnica
	Broj podnetih predloga projekata, broj odobrenih projekat, broj učesnika, medijska ispraćenost


6. RAZVOJ I NEGOVANJE PUBLIKE

	Mera
	Aktivnost
	Realizatori
	Indikatori uspešnosti

	PROBLEM  1. Nedovoljno razrađeni mehanizmi negovanja postojeće publike.

	CILj            1.1. Stvaranje mehanizma za uvažavanje odanosti postojeće publike prema kulturnim sadržajima

	Permanentno održavanje kontakata sa postojećim konzumentima kulturnih sadržaja kroz predanimaciju i postanimaciju publike
	Kreiranje i-mejl lista porodice publike: pojedinaca,  osnovnih i srednjih škola, civilnog i privatnog sektora, umetnika, profesora predmetnih nastava (književnost, umetnost....)
	JP «Direkcija za izgradnju i uređenje grada Pančeva»

Gradska uprava grada Pančeva

Ustanove kulture

RTV Pančevo


	Kreirane email liste porodice publike

Printovi za bilborde i za autobuska stajališta

Broj prezentovanih priloga građana

	
	2 bilborda za kulturu važnijih događaja 
	
	

	
	Svi događaji na sajtu grada, pre i posle dešavanja
	
	

	
	Minut posvećen publici(svaki put u prilogu sa kulturnog dešavanja, šta publika misli o tome)
	
	

	Nagrada za vernost i odanost publike


	Pokretanje inicijative da ustanove predlože nagrade za vernost prema pojedincima, grupama
	Upravni odbori ustanova kulture 

Umetnički saveti 

Udruženja građana

Gradska uprava grada Pančeva
	Povećano interesovanje publike za 10%, broj podeljenih besplatnih karata

	Obezbeđivanje povlastica najvernijim konzumentima kulturnih sadržaja

I potencijalnoj publici
	Dodela besplatnih karata putem medija za određene kategorije građana (socijalne grupe)
	
	

	PROBLEM  2. Nedovoljno poznavanje kulturnih potreba građana

	CILj          2.1. Kontinuirano praćenje kulturnih potreba građana

	Permanentna istraživanja kulturnih potreba građana za različite socijalne grupe


	Inicijativa za uvođenje stalnih tv i radijskih rubrika  „Šta mislite o.. ?“
	Gradska uprava grada Pančeva

RTV Pančevo

Pančevac

Ustanove kulture 

Udruženja građana

Zavod za proučavanje kulturnog razvitka 

Tim za implementaciju


	Broj prezentovanih priloga u elektronskim i štampanim medijima o stavovima publike i građana

	
	Kreiranje upitnika za potrebe ustanova kulture, udruženja građana
	
	

	
	Predstvaljanje istraživanja Zavoda za proučavanje  kulturnog razvitka
	
	

	PROBLEM  3. Nepostojanje navike za konzumiranjem kulturnih sadržaja 

	CILj           3.1. Razvijanje kulturnih navika kod građana.

	Kontinuirana edukacija publike
	Predavanja/radionice 
	Gradska uprava grada Pančeva

Ustanove kulture

Tim za implementaciju
	Razvijanje svesti kod građana u uključivanje u kulturni život grada

	PROBLEM  4. Nedovoljno uključivanje osetljivih i manjinskih grupa u kulturni život grada

	CILj           4.1 Stvaralje uslova za intenzivnije uknjučivanje osetljivih manjinskih grupa u kulturni život grada

	Afirmativne akcije podsticanja kreativnog stvaralaštva  osetljivih grupa
	Konkursi ustanova kulture i Konkurs koji raspisuje Gradonačelnic
	Ustanove kulture 

Gradska uprava grada Pančeva
	Broj podržanih projekata, broj učesnika i produkata

	PROBLEM  5. Neadekvatna zastupljenost pripadnika etničkih zajednica u kulturnom životu grada

	CILj           5.1 Pojačati interesovanje za učešće etničkih zajednica u kulturnom životu grada

	Kvalitetnije blagovremeno informisanje ( na jezicima etničkih zajednica) o kulturnoj ponudi u gradu 
	Izrada promo materijala
	Sradanja sa  TV redakcijama na jezicima etničkih zajednica i listovima Pančevac i Libertatea
	Broj kreiranih promo materijala u elektronskoj i štampanoj formi na jezicima etničkih zajednica povećano učešće u kulturni život grada pripadnika etničkih zajednica



	PROBLEM  6. neadekvatna zastupljenost stanovnika naseljenih mesta u kulturnom životu svoga mesta i grada

	CILj           6.1 Veće interesovanje stanovnika naseljenih mesta za kulturni život svoga mesta i grada

	Organizovanje prevoza do pojedinih kulturnih dešavanja
	Prilagođavanje javnog prevoza određenim kulturnim dešavanjima
	ATP

Gradska uprava grada Pančeva 

Ustanove kulture
	Broj organizovanog prevoza, broj posetilaca,povećano interesovanje za kulturni život u gradu i naseljenim mestima

	Zajedničke promotivne aktivnosti kulturnih sadržaja na gradskom nivou
	Promocija programa rada ustanova kulture, udruženja građana, KUDova...
	Ustanove kulture

Udruženja građana 

KUD-ovi 

Tim za implementaciju
	Prisutnost građana na promotivnim aktivnostima, povećano interesovanje građana za kulturni život

	Istraživanje o kulturnim potrebama stanovništva 
	Kreiranje upitnika, intervjua
	Gradska uprava grada Pančeva

Tim za implementaciju
	Broj ispitanih, obrada rezultata, predložene mere


7. ALTERNATIVNA  SCENA

	Mera
	Aktivnost
	Realizatori
	Indikatori ostvarenja cilja

	PROBLEM   1. Neadekvatni prostorni i tehnički uslovi.

	CILj            1.1. Unapređenje postojećih  i stvaranje novih prostornih i tehničkih uslova za rad alternativne scene.

	Izrada mape postojećih i mogućih javnih prostora, za potrebe realizacije programa alternativne scene.
	Prikupljnje informacija i podataka o mogućim, slobodnim  javnim prostorima u gradu.
	JP « Direkcija za izgradnju i uređenje grada Pančeva», 

Gradska uprava grada Pančeva

Tim za implementaciju
	Kreirana mapa postojećih i mogućih  javnih prostora u gradu.

 

	Pretraživanje odgovarajućih konkursa i apliciranje kod  domaćih i međunarodnih fondova 
	Izrada direktorijuma donatora , informisanje i edukacija o pronalaženju sredstava
	Gradska uprava grada Pančeva

Tim za implementaciju
	Prikupljena baza podataka o svim oblicima finansiranja u oblasti kulture

	PROBLEM   2. Nedovoljna  zastupljenost programa alternativne scene.

	CILj            2.1. Unapređenje različitih kulturnih izraza i podsticanje kulturnih inicijativa.

	Obezbeđivanje materijalne podrške kroz instutuciju konkursa.
	Podrška kroz raspisivanje konkursa u okviru Akcionog plana za implementaciju Strategije kulturnog razvoja grada Pančeva za 2011. godinu
	Gradska uprava grada Pančeva, 

Komisija za vrednovanje projekata

Gradonačelnica 
	Odobreni iznos sredstava, broj odobrenih projekata, broj učesnika u projektu, broj produkata.

	Uvođenje različitih oblika alternativnog izraza u  redovne programske aktivnosti ustanova kulture, podsticanjem građanskog/umetničkog aktivizma.
	Interni konkursi u ustanovama planirani u okviru njihovih programskih aktivnosti za 2011. godinu.


	Ustanove kulture 

Gradska uprava grada Pančeva

Tim za implementaciju
	Odobreni iznos sredstava, broj projekata, učesnika, produkti.

	CILj         2.2. Unapređenje inkluzije marginalizovanih grupa (mladi, žene, etničke zajednice, osobe sa funkcionalnim smetnjama).

	Promocija stvaralaštva marginalizovanih grupa.


	Uvođenje kao kriterijum, prioritet pri izboru projekata na konkursu iz kulture, NVO i mladih u  2011.
	Gradska uprava grada Pančeva 

Komisija za vrednovanje projekata

Gradonačelnica 
	Odobreni iznos sredstava, broj projekata, učesnika, produkti.

	Edukacija marginalizovanih grupa, organizovanje kreativnih radionica.


	Organizacija radionice za osnaživanje u aplicioranju na konkurse koje raspisuje Gradska uprava i drugim vidovima finansiranja
	Tim za implementaciju 

Gradska uprava grada Pančeva 


	Broj učesnika radionica, rezultati evalucionog upitnika.

	CILj           2.3. Unapređenje produkcije.

	Obezbeđivanje sredstava  za postprodukciju.
	Podrška kroz raspisivanje konkursa u okviru Akcionog plana za implementaciju Strategije kulturnog razvoja grada Pančeva za 2011. godinu
	Gradska uprava grada Pančeva 

Komisija za vrednovanje projekata

Gradonačelnica grada


	Odobreni iznos sredstava, broj odobrenih projekata, broj učesnika u projektu, broj produkata.

	PROBLEM  3. Neadekvatno iskorišćeni kreativni potencijali stvaralaca.

	CILj           3.1. Jačanje kreativnog potencijala i javnog prezentovanja.

	Pružanje podrške za studijska i stručna usavršavanje
	Podrška kroz raspisivanje konkursa u okviru Akcionog plana za implementaciju Strategije kulturnog razvoja grada Pančeva za 2011. godinu


	Gradska uprava grada Pančeva, 

Komisija za vrednovanje projekata

Gradonačelnica 
	Odobreni iznos sredstava, broj odobrenih projekata, broj učesnika u projektu, broj produkata.

	Organizacija seminara za pisanje projekata aktera alternativne scene.
	Organizacija radionice za osnaživanje u apliciranju na konkurse koje raspisuje Gradska uprava i drugim izvorima finansiranja
	Tim za implementaciju 

Gradska uprava grada Pančeva, 


	Broj učesnika radionica, rezultati evalucionog upitnika.

	CILj               3.2. Unapređena intersektorska saradnja (pojedinac/javni sektor/privatni sektor/civilni sektor).

	Potpisivanje programskog protokola između subjekata kulture i predstavnika javnog/privatnog/civilog sektora.
	Organizovanje okruglog stola «Saradnja između javnog privatnog i civilnog sektora i pojedinaca u oblasti kulture».

Potpisivanje programskog protokola o partnerstvu i saradnji


	Predstavnici sva tri sektora.

Gradska uprava grada Pančeva

Tim za implementaciju
	Broj učesnika iz sva tri sektora, broj potpisnika protokola, broj programskih aktivnosti realizovanih u okviru protokola, broj nosilaca aktivnosti, produkti.



	 PROBLEM  4. Nedovoljno prepoznavanje vrednosti alternativnog izraza od strane lokalne zajednice.

	CILj            4.1. Unapređenje vidljivosti i razumevanja alternativne scene

	Organizovanje redovnih razgovora sa umetnicima, stvaraocima i publikom.
	Podržati konkursnim zadacima u Konkursu u okviru Akcionog plana za implementaciju Strategije kulturnog razvoja grada Pančeva za 2011. godinu 

Razgovor sa umetnicima u toku realizacije njihovih likovnih /vizuelnih postavki u ustanovama kulture
	Gradska uprava grada Pančeva, 

Komisija za vrednovanje projekata

Gradonačelnica 

Ustanove kulture

Umetnici, stvaraoci
	Odobreni iznos sredstava, broj odobrenih projekata, broj učesnika u projektu, broj produkata, broj razgovora sa umetnicima, broj ustanova koji su to organizovali i broj posetilaca.



	PROBLEM   5. Neregulisani status samostalnih umetnika.

	CILj            5.1. Rešavanje pitanja položaja samostalnih umetnika, u skladu sa Zakonom o kulturi.

	Donošenje Odluke o regulisanju statusa umetnika, u skladu sa Zakonom o kulturi. 
	Priprema predloga odluke o regulisanju statusa umetnika, u skladu sa Zakonom o kulturi. 
	Gradska uprava grada Pančeva

Gradsko veće grada Pančeva 

Skupština grada Pančeva
	Doneta odluka, broj zainteresovanih umetnika koji bi stekli pravo za regulisanje statusa. 


Mera�
Aktivnosti�
Nosioci


aktivnosti�
Indikatori uspešnosti�
�
PROBLEM  1.Veliki broj festivala različitih po karakteru�
�
CILj            1.1.Valorizacija postojećih festivala i programa manifestacija�
�
Određivanje kriterijuma za sticanje statusa festivala kao gradske manifestacije/ �
Utvrđivanje kriterijuma  za sticanje statusa festivala kao gradske manifestacije�
Gradska uprava, grada Pančeva


Tim za implementaciju 


Gradsko veće


Organizatori festivala, 


Turistička organizacija Pančeva�
Vrednosno definisane manifestacije, rangirane po značaju �
�
Formiranje liste svih festivala i manifestacija koje se odvijaju na teritoriji grada Pančeva�
Formiranje baze podataka i kalenadara i objavljivanje na gradskom sajtu�
Turistička organizacija Pančeva


Organizatori festivala


Tim za implementaciju�
Broj festivala, broj informacija na gradskom sajtu�
�
Praćenje i vrednovanje efekata festivala�
Utvrđivanje upitnika o uspešnosti festivala


 Prikupljanje podataka.�
Turistička organizacija Pančeva 


Gradska uprava grada Pančeva


Organizatori festivala�
Evaluacija  uspešnosti održanih festivala na osnovu izveštaja, produkti festivala, broj učesnika, broj posetilaca i medijska ispraćenost�
�
 





PROBLEM  2.Neefikasna koordinacija organizatora festivala�
�
CILj            2.1.Ostvarivanje kvalitetnije koordinacije među organizatorima festivala�
�
 








